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Personas Autónomas, Trabajadoras 
y Directivas PYMES 

DESTINATARIOS:



GRUPO atu, empresa que desde 1984 proporciona valor a las personas y
mejora su empleabilidad y cualificación desde la formación, ha sido 
seleccionado como entidad de formación por la Escuela de Organización 
Industrial (EOI), dependiente del Ministerio de Industria y Turismo, para 
desarrollar en Andalucía, Castilla y León, Comunidad de Madrid, Comunidad 
Valenciana, Principado de Asturias y Región de Murcia, el Programa 
Generación Digital PYMES – Personas de Equipos Directivos.

El Programa Generación
Digital PYMES – Personas de 
Equipos Directivos de la EOI



El objetivo inicial es que participen en este Programa en toda España de 
forma TOTALMENTE GRATUITA antes del 30 de junio de 2026, 80.260 
personas con responsabilidad total o sobre un área/departamento en una 
PYME, pudiendo ser beneficiarias de este Programa también las personas 
autónomas. Cada PYME puede aportar hasta a dos de sus personas 
trabajadoras.



La finalidad de la EOI es capacitar en toda 
España a 80.260 personas trabajadoras por 
cuenta ajena y autónomas, para que lideren

la transformación digital de las PYMES.
Cada PYME puede aportar hasta a dos de

sus personas trabajadoras.



El Programa Generación Digital PYMES – Personas de Equipos Directivos, 
tiene un enfoque eminentemente PRÁCTICO adaptado al sector económico 
de referencia de cada empresa y está financiado por la Secretaría de Estado 
de Digitalización (SEDIA) con fondos Next Generation EU.

Con este Programa GRATUITO que desarrolla la prestigiosa Escuela de 
Organización Industrial – EOI, quien certificará la participación con una 
titulación con su homologación, cada participante:

CONOCER – PARA APLICAR

Va a CONOCER para APLICAR en su EMPRESA o en aquella en la que 
preste servicio, las herramientas y recursos tecnológicos disponibles 
en el mercado para digitalizar su empresa o aquella para la que pueda 
prestar servicio

Va a CONOCER las posibilidades de financiación, ayudas y 
subvenciones disponibles, todo ello aplicado al sector económico de 
referencia de su empresa o de aquella en la que preste servicio



CONOCER – PARA APLICAR

El Programa Generación Digital 
PYMES – Personas de Equipos 
Directivos se concibe como un 
espacio de networking, trabajo 
colaborativo y de relación, 
en el que sus participantes 
van a disponer de nuevas 
oportunidades profesionales 
y de negocio, a la vez que se 
forman, tanto las personas 
autónomas como las trabajadoras 
por cuenta ajena, para ser 
capaces de elaborar un Plan 
de Transformación Digital real 
para la PYME en la que están 
contratadas o para la que puedan 
prestar servicios.

PASO 3
Te vamos a GESTIONAR, sin coste 
para tu empresa, la TRAMITACIÓN 
Y SOLICITUD de todas las ayudas 
y líneas de financiación a las que 
pueda acogerse, con el objetivo 
de implantar el KIT DIGITAL y KIT 
CONSULTING

PASO 1
Vas a elaborar GRATUITAMENTE 
asesorado por un experto, el Plan 
PERSONALIZADO de
Transformación Digital de tu 
empresa o de aquella para la que 
prestas tu servicio

PASO 2
Vas a recibir, gratuitamente, 
el ASESORAMIENTO 
profesional y cualificado sobre 
las herramientas, recursos 
tecnológicos y aplicativos que vas 
a necesitar adquirir para digitalizar 
tu empresa o aquella para la que 
prestas tu servicio



El Programa Generación Digital PYMES
Personas de Equipos Directivos se concibe 

como un espacio de networking, trabajo 
colaborativo y de relación, un nuevo 

concepto de formación de vanguardia



El Programa Generación Digital PYMES – Personas de Equipos Directivos es
un nuevo concepto de formación de vanguardia que permite a sus 
participantes disfrutar de:

Visitas a empresas líderes en digitalización

Una Comunidad virtual, integrada por todas las personas participantes en 
el Programa en toda España

Acciones de Crowdsourcing, para compartir proyectos entre empresas y 
alumnado en formación

Un Laboratorio Brainbstorming, para impulsar la creatividad y proyectos 
de digitalización

Webinars y masterclass y en el Metaverso de eventos virtuales con 
ponencias sobre lo último en digitalización de PYMES: Inteligencia 
Artificial, Chat GPT, Ciberseguridad, junto con jornadas de networking y 
ferias de empleo donde mostrar y captar talento

Jornadas y eventos de la mano de destacados expertos, especializados 
en el análisis de la última actualidad y novedades en la digitalización de 
PYMES. Eventos organizados con el apoyo de medios de comunicación 
de referencia de diferentes comunidades autónomas y de medios de 
comunicación especializados en la materia



El alumnado “PYMES – Personas de Equipos Directivos” serán:

Personas que tengan responsabilidad total o sobre un área/departamento 
dentro de una PYME, justificando dicho requisito, mediante declaración 
responsable de la persona interesada o certificado de empresa

Pueden ser beneficiarias de este Programa también las personas 
autónomas, trabajadoras por cuenta propia

¿Los retos de las PYMES ante la DIGITALIZACIÓN? 
Los tienes todos resueltos en el temario digital e interactivo del 

Programa formativo GRATUITO Generación Digital, de la mano de 
sus profesores y tutores expertos en la materia

Se desarrollarán programas específicos adaptados 
a sectores económicos distintos: Servicios, 

Comercio, Industria Manufacturera, Actividades 
Administrativas, Actividades Financieras y de Seguros 

y Agroalimentario.

El Programa Generación Digital Personas de Equipos Directivos se basa 
en acciones de formación de vanguardia, partiendo de un riguroso plan de 
formación diseñado y supervisado en su ejecución en todo momento por la 
Escuela de Organización Industrial (EOI).

El alumnado del Programa Generación Digital PYMES – Personas de Equipos 
Directivos, con la supervisión de un tutor/mentor, deberá desarrollar de 
manera transversal y a lo largo de la formación, un Proyecto Técnico de 
implantación de un Plan de Transformación Digital, de su propia PYME en el 
caso de trabajadores y directivos de PYMES, de una PYME a la que presten 
servicios o seleccionada al efecto en el caso de las personas autónomas.

Cada acción de formación dentro del Programa tiene una equivalente a 15 
créditos ECTS, se trata de formar a profesionales altamente cualificados.



El resto de las horas hasta completar los 15 créditos ECTS, 225 horas, son 
horas estimadas de trabajo del alumnado de aprendizaje autónomo,
realización de casos prácticos, actividades complementarias y 
fundamentalmente de desarrollo del Proyecto Técnico ya referido.

Por otra parte, los grupos de alumnado serán máximo de 50, 3 en la 
mentorización, en la modalidad de PYMES – Personas de Equipos Directivos.

En el Programa PYMES – Personas de Equipos Directivos, 136 horas serán 
de formación y 10 de mentorización, de ellas 15 serán presenciales y el 
resto en aula virtual síncrona (retransmisión en directo).

Resuelve todas tus dudas sobre la digitalización de las 
PYMES. Conoce todas las soluciones disponibles en el 

mercado y las ayudas y subvenciones para contratarlas. 
Aprende a elaborar un PLAN de DIGITALIZACIÓN

Existen medidas de flexibilización para facilitar el seguimiento de la 
formación por parte del alumnado

Hablamos de acciones de formación de vanguardia en el desarrollo del 
Programa Generación Digital PYMES – Personas de Equipos Directivos, 
porque según el compromiso adquirido por GRUPO atu con EOI, se van a 
implementar herramientas y tecnologías innovadoras en el desarrollo de las 
mismas, Realidad Aumentada; Realidad Virtual; Realidad Mixta y Tecnología 
Maker, con el apoyo de un syllabus interactivo desarrollado sobre la base de 
contenidos digitales y descargables en formato de libro electrónico.

Se van a incorporar visitas guiadas a empresas durante la formación reales y
en el METAVERSO; a priorizar la educación inmersiva; el desarrollo de una 
comunidad virtual, acciones de Crowdsourcing y un Laboratorio
Brainbstorming; el Blended Learning, el fomento del aprendizaje experiencial,
y la aplicación de la Inteligencia Artificial (IA) que se concreta en
herramientas como:



Se dispondrá de un espacio 100% virtual en el METAVERSO, que acogerá el 
evento NextGen Summit con zona destinada a networking, feria de empleo y 
auditorio de ponencias en el que se desarrollarán dos think thank dirigidos
por expertos de prestigio para abordar temas como:

Se incorporan metodologías de aprendizaje activas como son: el Aprendizaje 
Basado en Proyectos (ABP), el Aprendizaje Basado en Retos (Abr), el 
Thinking Based Learning (Aprendizaje Basado en el Pensamiento), el Trabajo 
Colaborativo, la Gamificación, el Crowdsourcing y el Learning By Doing 
(Aprender Haciendo).

LENY. Asistente Virtual Educativo

AURA. Herramienta que eleva la capacidad comunicativa en RR.HH.

Personal Whiteboard / MIRO – Mural Colaborativo en Línea, para el 
desarrollo del Plan de Transformación Digital

Metaverso / Chat GPT / Legislación / Liderazgo Ético

Economía circular / Sostenibilidad

El Programa Generación Digital PYMES – Personas de Equipos Directivos, lo 
desarrolla en colaboración con la Escuela de Organización Industrial (EOI), la 
Secretaría de Estado de Digitalización (SEDIA), dentro del Plan Nacional de 
Capacidades Digitales, en el marco del Plan de Recuperación,
Transformación y Resiliencia (PRTR) del Gobierno de España, financiado por 
la Unión Europea a través de los fondos Next Generation EU, y su objetivo es 
formar antes de finalizar el 30 de junio de 2026, a un total de 80.260
personas autónomas o trabajadoras por cuenta ajena con responsabilidad 
total o sobre un área/departamento en una PYME, para que lideren la 
transformación digital de las PYMES.

El objetivo es capacitar a personas autónomas, trabajadoras en PYMES y a 
personas de equipos directivos de PYMES y, en especial, a las mujeres, para 
apoyar la transformación digital de las empresas, disminuyendo la brecha de 
género al incrementar el número de mujeres formadas y finalmente
trabajando en el sector TIC.



MÁS INFORMACIÓN:

697 561 607

info@atugeneraciondigital.es 

atugeneraciondigital.es


